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Ministerstvo Sekce statniho tajemnika
prace a sociélnich véci Odbor koordinace statni sluzby
a vybranych pravnich ¢innosti

Oddéleni koordinace statni sluzby

Vazena pani
C. . MPSV-2026/86316-331/2 Tereza Koloniéna
Nam. Republiky 762

Vyfizuje: Ing. Klinska 74213 Studenka

Datlrm: 20. 4. 2026 Tereza Koloni¢na <foi+request-10047-

20a674b2@infoprovsechny.cz>

Véc: Oznameni o vysi Ghrady za poskytnuti informaci podle § 17 odst. 3 zakona
€. 106/1999 Sb., o svobodném pfristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich
predpist (dale jen “ZSPI“), na otazky ¢. 1, 2, 3, 4a), 4c), 5, 6, 7, 8, 9 (Casteéné)
a odpovéd na otazky €. 4b), 4d), 9(¢astecné) a 10.

Vazena pani Koloni¢na
Ministerstvu prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) byla dne 2. 4. 2026 dorucena
dvé VaSe podani, ve kterych jste podle ZSPl poZadovala odpovédi na celkem

10 otazek. Z?dosti byly zaregistrovany pod ¢&.j. MPSV-2026/86316 a MPSV-
2026/86318. Zadosti se liSi pouze v textu otazky €. 7 viz nize.

Sdélenimi ze dne 15. 4. 2026, ¢&.j. MPSV-2026/86316-331/1 a MPSV-2026/86318-
331/1,byla Ihtita pro odpovéd v souladu s § 14 odst. 6 pism. ¢) ZSPI prodlouzena.

V ramci procesni ekonomie nyni obé vySe uvedena podani slu¢ujeme, a je na né
odpovidano timto sdélenim.

V podanich jste pozadala o nasledujici informace:

1.) VeSkera stanoviska, smérnice, predpisy, metodické pokyny, doporuceni a jiné
interni akty fizeni pro oblast § 322 zakoniku prace (zéakon ¢. 262/2006 Sb.), platna
v letech 2024, 2025 a pro rok 2026.

2.) VeSkera stanoviska, smérnice, predpisy, metodické pokyny, doporuceni a jiné
interni akty fizeni pro oblast § 322 zakoniku préace, platna v letech 2007, 2008 a 2009

3.) Veskeré stanoviska, smérnice, predpisy, metodické pokyny, doporuceni a jiné
interni akty fizeni pro oblast § 136 zakoniku prace (zakon ¢&. 65/1965 Sb.), platna
v letech 2004, 2005 a 2006.

4.)

a) Veskeré predpisy, interni akty rizeni, zasady, apod., upravujici kontrolu poskytovani
a poskytnutych financénich prostredkt odborovym organizacim ve vsSech shora
uvedenych obdobich,
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b) véetné postupt predsmluvni odpovédnosti, postupt pro uzavirani dohod (smiuv)
k proplaceni nakladi shora specifikovanych cinnosti odborovym organizacim ze
strany Ministerstva prace a socialnich véci, postupt pro zverejriovani vstupnich kritérii
k uzaviréni takovych dohod (smluv) a postupd kontroly jejich spinéni pred uzavienim
takovych dohod (smluv),

c) vcetné postupt k naplnéni povinnosti predbézné ridici kontroly, prabézné ridici
kontroly a néasledné fridici kontroly, v souvislosti s uzaviranim a pinénim takovych
dohod (smluv), véetné postupt k ovérovani vSech kontrolovanych kritérii,

d) véetné postupli k dodrzeni povinnosti nestrannosti, absence stretu zajma a naplnéni
odbornych, kvalifikacnich predpokladiu osob, Gcastnicich se vySe specifikovanych
smluvnich a kontrolnich procesu.

5.) VeSkera rozhodnuti, povéreni, jimiz byla ke vsem, ¢i diléim ¢&innostem
specifikovanym shora, delegovana pravomoc a odpovédnost vedouciho organu
verejné spravy (ministra) na konkrétni subjekty, ve vSech shora specifikovanych
obdobich.

6.) Seznam vSech kontrolovanych odborovych organizaci v letech 2023, 2024, 2025
a 2026, v ramci § 322 zakoniku prace, vcetné veSkerych kontrolovanych Kritérii
a jednotlivych kontrolnich zjisténi u jednotlivych kontrolovanych subjektt.

7.) Seznam vsech kontrolovanych odborovych organizaci v letech 2023, 2024, 2025
a 2026, v ramci § 286 zékoniku prace, v C¢lenéni na predbéznou, prubéZnou
a naslednou ridici kontrolu ve vztahu k uzavirani dohod (smluv) dle § 322 zakoniku
prace, vcetné postupt a zpusobl takové kontroly, a vcetné jednotlivych kontrolnich
zjisténi u jednotlivych kontrolovanych subjektt.

7.) Seznam vSech kontrolovanych odborovych organizaci v letech 2023, 2024, 2025
a 2026, v ramci § 286 zakoniku prace, v Clenéni na predbéZnou, pribéZnou
a naslednou fidici kontrolu, vcetné postupl a zptsobu takové kontroly, a vcetné
Jjednotlivych kontrolnich zjisténi u jednotlivych kontrolovanych subjektd.

8.) Seznam vsech odborovych organizaci, se kterymi byla v letech 2023, 2024, 2025
uzavfena dohoda (smlouva) v ramci § 322 zakoniku prace, vcetné veskerych
realizovanych uhrad na tyto dohody (smlouvy) ze strany Ministerstva prace
a socialnich véci.

9.) Seznam vSech odborovych organizaci, se kterymi byla v letech 2023, 2024, 2025
uzavrena dohoda (smlouva) v ramci § 320 a § 320a zakoniku prace, vcetné veskerych
realizovanych uhrad na tyfo dohody (smlouvy) a divodu téchto Ghrad ze strany
Ministerstva prace a socialnich véci.

10.) Jakym zpusobem Ministerstvo prace a sociélnich véci, ¢i jiny subjekt jednajici
Jjménem stéatu ovéruje vSechna kritéria v ramci predbézné, pribézné a nasledné ridici
kontroly a jakymi postupy a zasadami se pro tuto cinnost ridi (jaka kritéria jsou
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stanovena) pro opravnénost uhrad odborovym organizacim na Cinnost dle § 320
a § 320a zakoniku prace.”

Vyfizeni Vas$i Zadosti si vyzada mimoradné rozsahlé vyhledavani informaci ve
smyslu § 17 odst. 1 ZSPI.

K jednotlivym otazkam nize sdélujeme:

ad 1) Pro zodpovézeni dotazu bude nutné vyhledat v evidenci souvisejici interni akty
MPSV. V roce 2025 bude nutné provérit celkem 24 internich aktd, v roce 2024 bude
nutné proverit celkem 30 internich aktd a v roce 2026 celkem 4 interni akty. Uvedené
znamena Casovou zatéz 15 minut.

ad 2) Pro zodpovézeni dotazu bude nutné vyhledat v evidenci souvisejici interni akty
MPSV. V roce 2007 bude nutné provérit celkem 38 internich aktd, v roce 2008 bude
nutné provérfit celkem 43 internich aktl a v roce 2009 celkem 29 internich aktd.
Uvedené znamena ¢asovou zatéz 20 minut.

ad 3) Pro zodpovézeni dotazu bude nutné vyhledat v evidenci souvisejici interni akty
MPSV. V roce 2004 bude nutné provérit celkem 37 internich aktl, v roce 2005 bude
nutné provérit celkem 49 internich aktl a v roce 2006 celkem 37 internich aktd.
Uvedené znamena €asovou zatéz 25 minut.

ad 4 a) Pro zodpovézeni dotazu bude nutné vyhledat v evidenci souvisejici interni akty
MPSV. V roce 2004 bude nutné provéfit celkem 37 internich aktd, v roce 2005 bude
nutné provérit celkem 49 internich aktt a v roce 2006 celkem 37 internich aktl. V roce
2007 bude nutné provérit celkem 38 internich aktli, v roce 2008 bude nutné provérit
celkem 43 internich aktd a v roce 2009 celkem 29 internich aktll. V roce 2025 bude
nutné provéfit celkem 24 internich akti, vroce 2024 bude nutné provéfit celkem
30 internich akth a v roce 2026 celkem 4 interni akty. Uvedené znamena &asovou
zatéz 60 minut.

ad 4 b) Pravo vykonu kontroly podle ustanoveni § 322 zakoniku prace, v souladu
s ustanovenim § 286 zakoniku prace nalezi odborové organizaci, ktera
u zameéstnavatele pusobi. O finan¢éni prostfedky mize MPSV poZadat kterakoliv
odborova organizace, ktera ma pravni subjektivitu a ktera ma ve stanovach uvedeno,
ze provadi kontrolni ¢innost nad stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci podle
§ 322 zakoniku prace. MPSV si nasledné vyzada v§echny potiebné Gidaje pro uzavieni
smiouvy.

Poskytnuté finan¢ni prostfedky mohou odborové organizace pouzit pouze na thradu
nakladd vzniklych u svazovych inspektorli bezpeénosti prace vykonavajicich kontrolu
nad stavem BOZP. Ve smlouvé je stanoveno prfesné vymezeni druhu nakladu, které
Ize odborovée organizaci uhradit. Po skon&eni kalendarniho roku odborova organizace
predklada MPSV souhrnnou zpravu o vyhodnoceni kontrolni ¢innosti za pfislusny rok
a zaroven odborova organizace podléha kontrolni ¢innosti ze strany MPSV.
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MPSV ovéfuje v souladu se zakonem €. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné
spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich
predpisl, spravnost poskytnuti financnich prostiedki ze statniho rozpoétu. Kontroluje
tak hospodareni s finanénimi prostifedky poskytnutymi odborové organizaci na zakladé
uzaviené smlouvy. V ramci této kontroly se ovéfuje predevsim opravnénost naroku
a spravnost vySe pozZadované uhrady, kterou odborova organizace narokuje
prostiednictvim zpracovanych vykazl ¢erpani finanénich prostredk(i vynaloZzenych na
kontrolu bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci. Tyto vykazy zasila odborova
organizace MPSV ve smlouvé stanovenych terminech. Dale MPSV kontroluje ¢innost
svazového inspektora bezpeénost prace, tj. mimo jiné zpracovavani protokoll
z provedenych kontrol.

ad 4 c) Pro zodpovézeni dotazu bude nutné v evidenci vyjit z internich aktl
souvisejicich s danou problematikou. V roce 2004 bude nutné proveéfit celkem
37 internich aktl, v roce 2005 bude nutné provérit celkem 49 internich aktli a v roce
2006 celkem 37 internich aktd. V roce 2007 bude nutné provérit celkem 38 internich
aktd, v roce 2008 bude nutné provéfit celkem 43 internich akt(i a v roce 2009 celkem
29 internich aktl. V roce 2025 bude nutné proveérit celkem 24 internich aktl, v roce
2024 bude nutné provéfit celkem 30 internich aktl a v roce 2026 celkem 4 interni akty.
Uvedené znamena Casovou zatéz 60 minut.

ad 4 d) Problematika nestrannosti, stietu zajmu a kvalifikacnich predpoklad(i ve statni
sluzbé Ceské republiky je upravena primarné zakonem &. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé (sluzebni zakon). Cilem je =zajistit profesionalitu, politickou neutralitu
a nestrannost statni spravy. Kazdy statni zaméstnanec se zavazuje k nestrannosti,
profesionalité a loajalité jiz pri skladani sluZzebniho slibu. PFi skladani sluzebniho slibu
statni zaméstnanec slibuje, Zze pfi vykonu statni sluzby se bude fidit pravnimi
a sluzebnimi predpisy a v souladu s nimi pfikazy predstavenych, dale ze své
povinnosti bude vykonavat Fadné, nestranné, svédomit&, odborné a v zajmu Ceské
republiky a nebude zneuzivat postaveni statniho zaméstnance a bude se chovat
a jednat tak, aby nebyla ohroZzena dlvéra ve statni sluzbu.

Pokud statni zaméstnanec zjisti, Ze hrozi stfet zajmG, musi to oznamit svému
predstavenému.

Odborné predpoklady jsou dany uspé&Snym vykonanim ufednické zkousky (obecna
a zvlastni ¢ast). Kvalifikacni pozadavky jsou ovérovany jiz pfi vybérovém fizeni na
systemizované sluzebni misto, kdy musi zaméstnanec splfiovat poZadované vzdélani,
pri¢emz statni sluZzba klade dlraz na nasledné vzdélavani a osobni rozvo;.

ad 5) Pro zodpovézeni dotazu bude nutné pozadované vyhledat v evidenci internich
aktd. V roce 2004 bude nutné provérit celkem 37 internich aktdl, v roce 2005 bude
nutné proveérit celkem 49 internich aktll a v roce 2006 celkem 37 internich aktl. V roce
2007 bude nutné provéfit celkem 38 internich aktd, v roce 2008 bude nutné provérit
celkem 43 internich aktl a v roce 2009 celkem 29 internich aktl. V roce 2025 bude
nutné provéfit celkem 24 internich aktl, v roce 2024 bude nutné provérit celkem
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30 internich aktl a v roce 2026 celkem 4 interni akty. Uvedené znamena &asovou
zatéz 60 minut.

ad 6) Pozadované Udaje je tfeba vyhledat v systému evidence kontrol, zarover je tieba
projit jednotlivé spisy a dohledat kontrolni zji§téni véetné provedeni anonymizace —
jeden rok znamena ¢asovou narocnost k vyhledani a kompletaci pozadovanych Gdajl
60 minut. Casova narocnost za &tyfi roky predstavuje celkem 4 hodiny tj. 240 minut.

ad 7) Pozadované Udaje je tfeba vyhledat v systému evidence kontrol, zaroveri je tieba
projit jednotlivé spisy a dohledat kontrolni zji§téni véetné provedeni anonymizace —
s ohledem na spojitost s pozadavkem pod bodem €. 6 bude tento poZzadavek vyfizovan
pfi zpracovani pfedchoziho poZzadavku (€. 6).

Zaroven je tieba uvést, Ze § 286 zakoniku prace nefesi kontrolni ¢innost odborovych
organizaci, kterou fesi § 322 zakoniku prace. Pravo vykonu kontroly podle ustanoveni
§ 322 zakoniku prace, v souladu s ustanovenim § 286 zakoniku prace nalezi odborové
organizaci, ktera u zaméstnavatele plsobi. Ustanoveni § 286 zakoniku prace tak fesi
predevsim plUsobnost odborové organizace a Zadna kontrolni ¢innost ze strany MPSV
k odborovym organizacim v ramci § 286 zakoniku prace neprobiha.

ad 8) Pozadované (daje je tfeba vyhledat v evidenci dané agendy. Dale s ohledem na
specificky poZzadavek na realizované Ghrady v daném ¢asovém obdobi bude nutné
pozadované vyhledat vsystému SAP, kde jsou dané operace zaznamenany.
S ohledem na to, Ze Uhrada je poskytovana v kazdém ze tii poZadovanych rokl cca
20 subjektim a nutnosti projit veskeré platby v systému SAP v prib&hu danych tF let,
tzn. jeden subjekt/jeden rok = 6 minut (20 subjektl/jeden rok = 120 minut, 20
subjektd/tii roky = 360 minut). Kvalifikovanym odhadem bylo zji§t&no, Ze zpracovani
uvedené informace si vyzada ¢asovou dotaci 6 hodin prace, coz je 360 minut.

ad 9) - § 320a pism. b) zakoniku prace

Pozadované Udaje je tfeba vyhledat ve spisové dokumentaci, ktera piedstavuje
evidenci této agendy a s ohledem na specificky pozadavek bude nutno vytfidit ze
v8ech prijemcl pfispévku (socialnich partner(, tj. jak odborovych organizaci, tak
zameéstnavatelskych svazl) pouze na seznam odborovych organizaci. Dale je
k zodpovézeni dotazu nutno vyhledat pozadované v systému SAP, kde jsou evidovany
veskeré realizované platby.

V roce 2023 je tfeba projit evidenci celkem 5 subjekt(, a z této evidence vytfidit pouze
ty subjekty, jeZ jsou odborovymi organizacemi a nasledné v evidenci SAP ke kazdé
zatfidit prislusnou platbu.

Odhadovana ¢asova dotace je 60 minut.
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V roce 2024 je tieba projit evidenci celkem 5 subjektl, a z této evidence vytfidit pouze
ty subjekty, jez jsou odborovymi organizacemi a nasledné v evidenci SAP ke kazdé
zatridit pfislusnou platbu.

Odhadovana ¢asova dotace je 60 minut.

V roce 2025 je tfeba projit evidenci celkem 10 subjekt(l, a z této evidence vytfidit pouze
ty subjekty, jez jsou odborovymi organizacemi a nasledné v evidenci SAP ke kazdé
zatfidit pfislusnou platbu.

Odhadovana €asova dotace je 90 minut.

K uvedenému uvadime, Ze podle ustanoveni § 320a zakoniku prace, stat na zakladée
dohody v Radé hospodarské a socialni dohody hradi pfispévek odborovym
organizacim a organizacim zaméstnavatell na

a) podporu vzajemnych jednani na celostatni, odvétvové nebo krajské urovni, ktera se
tykaji dllezitych zajmu pracujicich, zejména hospodarskych, vyrobnich, pracovnich,
mzdovych a socialnich podminek,

b) opatfeni v oblasti prevence rizik vzniku poSkozeni zdravi zaméstnancli nasledkem
pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani.

VySe uvedeny €asovy rozbor narocnosti se tyka ustanoveni § 320a pism. b) zakoniku
prace, tj. opatfeni v oblasti prevence rizik vzniku poskozeni zdravi zaméstnancl
nasledkem pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani.

Celkova odhadované €asova dotace za jednotlivé roky 60 + 60 +90 = 210 minut

§ 320a pism. a) zakoniku prace

V ramci prispévku na podporu vzajemnych jednani na celostatni, odvétvové nebo
krajské arovni, ktera se tykaji dlilezitych zajml zaméstnavatelli a zaméstnancu podle
§ 320a pism. a) ZP v ramci byly v letech 2023, 2024 a 2025 podpofeny nasledujici
odborové organizace:

Asociace samostatnych odbora ve vysi 9 000 000 K& v roce 2023, 6 067 444 K¢
v roce 2024 a 8 000 000 K¢ v roce 2025.

Ceskomoravska konfederace odborovych svazi ve vysi 9 000 000 K& v roce 2023,
8 836 345 K& v roce 2024 a 7 999 120 K& v roce 2025.

Dlvodem udhrad bylo uzavieni Dohod o poskytnuti statniho pfispévku uréeného
k thradé nakladl vzniklych dle ustanoveni § 320a pism. a) zakoniku prace na Grovni
zastupcl vSech tfi delegaci (delegace vladni, odborova a delegace zameéstnavatel()
Plenarni schlize Rady hospodarské a socialni dohody, tedy na podporu vzajemnych
jednani na celostatni, odvétvové nebo krajské Urovni, ktera se tykaiji dulezitych zajma
pracujicich, zejména hospodarskych, vyrobnich, pracovnich, mzdovych a socialnich
podminek.
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§ 320 zakoniku prace se vénuje jiné problematice, nesouvisejici s kontrolni
c¢innosti MPSV ¢i s uhradou nakladt.

ad 10) k § 320a pism. b) zakoniku prace

Predbézna kontrola probiha prostfednictvim schvalovani Zadosti o vyplaceni
pfispévku na opatfeni v oblasti prevence rizik vzniku poSkozeni zdravi zaméstnanc
nasledkem pracovniho Grazu nebo nemoci z povolani ve smyslu ustanoveni § 320a
pism. b) zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich piedpist (dale
jen ,zakonik prace®), ktera tvofi pfilohu Dohody o poskytnuti pfispévku na opatieni dle
§ 320a pism. b) zakoniku prace. Soucasti schvalovaciho procesu je posouzeni
predloZzenych opatfeni socialnich partnerl v oblasti prevence rizik vzniku poskozeni
zdravi zaméstnancl nasledkem pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani ve vnitinim
i meziresortnim pfipominkovém fFizeni. PfedloZzené navrhy opatfeni se posuzuji
z hlediska souladu se zakonem stanovenym cilem podpory, jimZ je pfispévek na
opatfeni v oblasti prevence rizik vzniku poskozeni zdravi zaméstnancl nasledkem
pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani ve smyslu ustanoveni § 320a pism. b)
zakoniku prace. Navrhované opatfeni socialnich partnerl a jejich soulad s obsahem
zakonem stanovené podpory i jejich vySe jsou tak posouzeny napfi¢ odbornym
i politickym spektrem. Navrhy opatieni socialnich partnerl jsou nasledné schvaleny
vladou CR a Plenarni schiizi RHSD.

Priibé&Znou kontrolu stejné tak jako naslednou kontrolu realizuje MPSV podle zakona

€. 231/2025 Sb., o fizeni a kontrole vefejnych financi, a podle internich piedpisti
MPSV. PriibéZnou kontrolu provadi vécny utvar MPSV, ktery ma v gesci administraci
pfispévku. Naslednou kontrolu provadi kontrolni tym MPSV vedeny zastupcem odboru
interniho auditu a kontroly MPSV a za G¢asti zastupct z dalSich vécnych Gtvard MPSV.

K § 320 pism. a) zakoniku prace

Predbé&zna kontrola probiha prostrednictvim schvalovani Zzadosti o podporu navrhi
aktivit socidlnich partner(, které tvofri pfilohu Dohody o poskytnuti pfispévku uréeného
k thradé nakladt vzniklych dle § 320a pism. a) ZP. Soudasti schvalovaciho procesu
je posouzeni pfedlozenych navrhG aktivit socidlnich partnerli ve vnitinim
i meziresortnim pfipominkovém Fizeni. Predlozené navrhy aktivit se posuzuiji
z hlediska souladu se zakonem stanovenym cilem podpory, jimZz je podpora
vzajemnych jednani socialnich partnerd na celostatni, odvétvové nebo krajské trovni,
ktera se tykaji dulezitych zajm0 pracujicich, zejména hospodarskych, vyrobnich,
pracovnich, mzdovych a socialnich podminek neboli podpora socialniho dialogu.
Navrhované aktivity socidlnich partnerl a jejich soulad s obsahem zakonem
stanovené podpory i jejich vySe jsou tak posouzeny napfi¢ odbornym i politickym
spektrem. Navrhy aktivit socialnich partnerll jsou nasledné schvaleny viadou CR
a Plenarni schiizi RHSD.

PriibéZnou kontrolu stejné tak jako naslednou kontrolu realizuje MPSV podle zakona
C. 231/2025 Sb., o fizeni a kontrole verfejnych financi a podle internich predpisid MPSV.
Pribé&znou kontrolu provadi vécny atvar MPSV, ktery ma v gesci administraci
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Ministerstvo Sekce statniho tajemnika
prace a socialnich véci Odbor koordinace statni sluzby
a vybranych pravnich €innosti

Oddéleni koordinace statni sluzby

prispévku. Naslednou kontrolu provadi kontrolni tym MPSV vedeny zastupcem odboru
interniho auditu a kontroly MPSV a za ucasti zastupct z dalSich vécnych ttvaril MPSV.

Celkova vyse uhrady:
Otazky €. 1, 2, 3, 4a), 4¢), 5, 6, 7, 8, Castecné 9
15 + 20 + 25 + 60 + 60+ 60 + 240 + 360 +210 minut = 1050 minut tj. 17, 5 hodiny

Dle platného sazebniku thrad 15. Uhrady za poskytovani informaci | MPSV MPSV
poskytuje bezplatnou dvouhodinovou €asovou dotaci, tato bezplatna ¢asova dotace
Vam byla poskytnuta v ramci odpovédi na otazky 4b), 4d), ¢astecné 9) a 10).

17, 5 x 235 = 4.112,50 Ké

Podle § 17 odst. 1 ZSPI mohou povinné subjekty poZadovat v souvislosti
s poskytovanim informaci uhradu ve vysi, ktera nesmi pfesahnout naklady spojené
s pofizenim kopii, opatfenim technickych nosic¢li dat a s odeslanim informaci Zadateli.
Povinny subjekt mlze Zadat uhradu za mimoradné rozsahlé vyhledani informaci.

Timto Vam s odvolanim na § 17 odst. 1 a 3 ZSPI a na cenik, ktery naleznete v priloze
tohoto dopisu a také na webu MPSV, sdélujeme vysi poZzadované uhrady spolu se
zpUsobem vypoctu.

Uhradu nakladt v celkové vysi 4.112, 50 K& za poskytnuti informaci je mozno
ucinit bankovnim prevodem na cislo uctu: 19-2229001/0710 nebo postovni
sloZzenkou na uvedeny bankovni G¢et. Jako variabilni symbol uvedte 202686316.

Poskytnuti informace je vazano zaplacenim pozadované uhrady. Jestlize Uhradu do
60 dnu ode dne doruceni tohoto oznameni nezaplatite, bude Vase Zadost odloZzena
dle § 17 odst. 5 ZSPI.

Proti vysi Ghrady mizZete podat stiznost podle § 16a odst. 1 pism. d) ZSPI. StiZznost
muzete podat u MPSV do 30 dnil ode dne dorucéeni tohoto oznameni dle § 16a odst.
3 pism. a) ZSPI. O stiznosti bude rozhodovat ministr prace a socialnich véci. Po dobu
vyfizovani stiznosti neplyne lhlita pro zaplaceni poZadované thrady.

S pozdravem //M
:

vedouci oddéleni
koordinace statni sluzby
Priloha:

Sazebnik uhrad za poskytovani informaci
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